EDITAL DO PROCESSO DE SELECAO DE ESTAGIARIOS COM REMUNERAGAO N° 001/2021

Em cumprimento as determinagdes do Senhor KOSMOS PANAYOTIS NICOLAOU, Prefeito do Municipio de Palmas
— Estado do Parand, no uso de suas atribuicGes legais e tendo em vista o disposto no artigo 37, inciso IX da
Constituicdo Federal, a Comissdo Especial do Processo de Sele¢do de Estagidrios, nomeada pelo Decreto n®. 3.778,
de 05 de fevereiro de 2021, no uso de sua competéncia que foi outorgada pelo Chefe do Executivo Municipal,
torna publico a realizagdo de Processo Seletivo para provimento de vagas para estdgio nos cursos de Pds-
Graduagdo : Pés-Graduagdo em Educagdo Especial e Pés-Graduagdo nas areas da Educagdo; em Ensino Superior
nos cursos de: Pedagogia, Letras, Artes Visuais, Administragdo, Servigo Social, Psicologia, Educagdo Fisica, Direito,
Ciéncias Contabeis, Sistemas de Informagdo, Arquitetura e Urbanismo, Engenharia Civil, Agronomia; e nos cursos
Técnicos de: Formagdo de Docentes e Técnico em Enfermagem, o qual sera regido pelas InstrugGes Especiais
contidas neste Edital, sendo que o estagio observara as disposi¢des da Lei Federal n2 11.788/2008 e Lei Municipal
n? 2.151/2013 e suas alteragBes, a contratagdo serd de natureza administrativa, ndo gerando ao candidato
selecionado qualquer direito como Servidor Publico.

1. DAS DISPOSICOES INICIAIS:

1.1. O Processo Seletivo serd executado pela empresa Centro de Integracdo Empresa-Escola do Parana — CIEE/PR,
situada a Rua Caramuru, n° 270, Centro, Pato Branco - PR, CNPJ n° 76.610.591/0001-80, e pela Comissdo Especial
do Processo de Selegao de Estagiarios, nomeada pelo Decreto n°. 3.778, de 05 de fevereiro de 2021.

1.2. O Processo Seletivo para Estagiarios destina-se a contrata¢do de acordo com as vagas ofertadas no Edital.

1.3. O estdgio desenvolvido no ambito da Prefeitura de Palmas tem por objetivo proporcionar aos alunos
regularmente matriculados nas instituicdes de ensino, a oportunidade de realizacdo de estagio ndo obrigatdrio,
observada a disponibilidade orgcamentaria para a concessdo de bolsas, visando ao aprendizado e a
complementacdo da formagdo académica.

1.4. O estdgio ndo gerard vinculo empregaticio entre o estagiario e a Prefeitura de Palmas.

1.5. O prazo de validade do processo seletivo sera de 01 (um) ano, contado a partir da data de homologacao de
seu resultado, podendo ser renovado por igual periodo.

1.6. A jornada de atividade em estdgio sera definida de acordo com o horario de atendimento do local de
estagio, devendo constar do Termo de Compromisso sendo compativel com as atividades escolares, observada a
carga horaria legal (de no maximo 30 horas/semanais). Conforme tabela.

Estagi Valor Bolsa Auxilio/Carga Horaria Valor Bolsa Auxilio/Carga Horaria
stagio

30 horas semanais/6 horas didrias 20 horas semanais/4 horas didrias

Ensino S ior (Graduaga
nsino l:|per|or ( raN Hagdo e RS 950,00 (novecentos e cinquenta reais) RS 608,00 (Seiscentos e Oito reais)

Pés-Graduacgao)
Ensino Profissional (Nivel . . . . .

Meédio) RS 950,00 (novecentos e cinquenta reais) RS 608,00 (Seiscentos e Oito reais)




Estigio Valor Auxilio Transporte/Carga Horaria Valor Auxilio Transporte/Carga Horaria
g 30 horas semanais/6 horas didrias 20 horas semanais/4 horas didrias
Ensino Superior (Graduagdo e . . . .
RS 50, RS 50,
P6s-Graduaciio) $ 50,00 (cinquenta reais) $ 50,00 (cinquenta reais)
Ensino Profissional (Nivel . . . .
Meédio) R$ 50,00 (cinquenta reais) R$ 50,00 (cinquenta reais)

1.7. Ocorrera o desligamento do estagidrio:
I Por reprovagdo do estudante;
I. Pela ndo comprovacgido da matricula e da frequéncia escolar/académica de 75% (setenta e cinco por
cento) de aproveitamento;
Il. Pela transferéncia do estagidrio para outro curso;

V. Pela comprovagdo de falsidade ou de omissdo de informagdes por parte do estagiario;
V. Pelo ndo cumprimento das normas municipais que regem o estagio;
VI. Automaticamente apds o término do periodo maximo do estagio;
VII. A qualquer tempo no interesse e conveniéncia da Prefeitura Municipal Palmas - PR;
VIII. A pedido do Estagidrio;
IX. Pelo ndo comparecimento a unidade onde estiver realizando o estagio, sem motivo justificado, por mais
de 10 (DEZ) dias, consecutivos ou ndo, no periodo de um més, ou por 30 dias, durante todo o periodo de
estagio.

2. DO CRONOGRAMA:

2.1. O Processo Seletivo sera realizado dentro do seguinte Cronograma:

EVENTO DATA Local
Nos Sites do CIEE/PR www.cieepr.org.br e
Publicacdo do Edital 15/03/2021 da Prefeitura de Palmas
https://pmp.pr.gov.br
Periodo de Inscri¢do 16/03/2021 a 29/03/2021 | No site do CIEE/PR www.cieepr.org.br
Ultimo pe.rl'odc.> |:N)ara corregdo de 30/03/2021 até as 12h00 Setor de Selec¢do .Es.pecifal
dados da inscri¢do (processos.especiais@cieepr.org.br)
Nos Sites do CIEE/PR www.cieepr.org.br e
Homologacdo das inscri¢des 01/04/2021 da Prefeitura de Palmas
https://pmp.pr.gov.br
Envio de documentos (Nota Média De 05/04/2021 a Setor de Selegdo Especial
do Curso e comprovante conforme 09/04/2021 (processos.especiais@cieepr.org.br)
oitem 7.1.b) ) e
. ~ e , Nos Sites do CIEE/PR www.cieepr.org.br e
D|vul.g:f\g.ao da classificacdo 14/04/2021 p(Narlodo da da Prefeitura de Palmas
proviséria manha.

https://pmp.pr.gov.br
Setor de Selecdo Especial

Interposicdo de Recurso referente 14/04/2021 até as 23h59.

a Classificacdo (processos.especiais@cieepr.org.br)
Nos Sites do CIEE/PR www.cieepr.org.br e
Classificagdo final 19/04/2021 da Prefeitura de Palmas

https://pmp.pr.gov.br
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3. DOS REQUISITOS:

3.1. Poderdo se inscrever no Processo Seletivo para Estagiarios, candidatos que preencham os seguintes
requisitos, no momento da inscrigao:

a) Estar matriculado e ter frequéncia na Rede de Ensino Publico ou Privado, no Ensino Técnico e Superior.

b) Dispor de compatibilidade de horario do estagio com a grade curricular da Instituigdo de Ensino;

c) Possuiridade igual ou superior a 16 (dezesseis) anos;

d) Ter disponibilidade de horario (matutino e/ou vespertino) para cumprir o estégio;

e) Concordar expressamente com a carga horaria e o horario de estdgio a serem fixados conforme

conveniéncia do Municipio;
f)  N&o ter sido estagidrio no Municipio pelo periodo de 02 (dois) anos no mesmo curso.
g) Estar cursando do primeiro ao penultimo periodo do curso.

4. DA DISPONIBILIZAGAO DE ESTAGIO:

4.1. O Processo Seletivo destina-se ao preenchimento de vagas de Estagio ndo Obrigatorio Remunerado para
alunos que estejam matriculado e frequentando as aulas, a partir do primeiro ao penultimo periodo, na Rede de
Ensino Publico ou Privada nos seguintes Cursos:
a) Educagao:

- Ensino Superior — Artes Visuais, Educagdo Fisica, Letras, Pedagogia.

- Ensino Pds-Graduagao — Pés-Graduagao em Educagdo Especial e Pés nas areas da Educacao.

- Ensino Médio — Formagado De Docentes.

b) Administragdo/Apoio:
- Ensino Superior — Administragdo, Agronomia, Arquitetura e Urbanismo, Ciéncias Contabeis, Direito,
Engenharia Civil, Sistemas de Informagao, Psicologia, Servico Social, Técnico em Enfermagem.

4.2. Das vagas destinadas aos candidatos classificados neste Processo Seletivo, 10% (dez por cento) deverdo ser
ocupadas por pessoas com deficiéncia, nos termos do art. 37, VIII, da Constituicdo Federal de 1988, preencherem
os requisitos legais exigidos.

4.3. O candidato devera declarar essa condi¢do no ato da inscri¢do e tera seu nome publicado na lista geral dos
aprovados e em lista a parte, observada a respectiva ordem de classificagao.

4.4. Caso ndo declare essa condicdo no ato da inscrigdo, o candidato ndo podera impetrar recurso em favor de
sua situagao.

4.5. Nao serdo considerados como deficiéncia visual os disturbios de acuidade visual passivel de corre¢cdo como,
por exemplo, miopia, astigmatismo etc.

4.6. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, estas serdo
preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem de classificacdo.

4.7. A relacdo dos candidatos que tiveram a inscricdo deferida para concorrer na condicdo de pessoa com
deficiéncia, sera divulgada na Internet no endereco eletrénico www.cieepr.org.br, na ocasido da homologacdo das
inscricdes em 01/04/2021.

4.8. A comprovacdo a que se refere o item acima devera ser feita no ato da convocacdo, por meio da
apresentacdo de Laudo Médico atestando aptiddo fisica/mental para o desenvolvimento de tais funcdes.



5. DAS INSCRICOES:

5.1. AsinscrigGes estardo abertas no periodo de 16 de margo de 2021 até as 23h59 do dia 29 de margo de 2021
e serdo feitas exclusivamente pelo site do CIEE/PR- Centro de Integracdo Empresa Escola do Parand
(www.cieepr.org.br), sendo composto dos seguintes procedimentos:

a) Conferir se o cadastro no CIEE/PR estd atualizado.

b) O estudante que possui cadastro ativo E ATUALIZADO no site do CIEE/PR devera acessar a area:

Estudantes - Processo Seletivo Especial (estagio) e selecionar "Prefeitura Municipal de Palmas";
c) Pararealizar ainscri¢do rolar o cursor até final da pagina e clique em INSCREVER;
d) Devera conferir e/ou preencher as informag&es que constam na ficha, e clicar em finalizar a inscrigdo.

5.2. 0O candidato devera realizar sua inscrigdo através do site do CIEE/PR e, obrigatoriamente, enviar através do
e-mail (processos.especiais@cieepr.org.br), os seguintes documentos:
a) Documento oficial emitido pela instituicdo de ensino que informe indice de desempenho/rendimento
académico (nota média do aluno no curso).
b) Na condigdo para critério desempate documento atual que comprove ser cotista instituicdo publica ou
beneficiario de algum programa social ou bolsista em institui¢cdo privada.

5.3. Os documentos solicitados para inscricio deverdo ser encaminhados no periodo de 05/04/2021 até as
23h59 do dia 09/04/2021. Documentos enviados fora do prazo estipulado, ndo serdo analisados ou aceitos.

5.4. Serd permitida apenas 01 (uma) inscrigdo por Cadastro de Pessoa Fisica — CPF.

5.5. E vedada a inscrigdo de candidatos que j& prestaram Estéagio nesta unidade concedente por periodo igual
ou superior a 02 (dois) anos no mesmo curso.

5.6. O candidato deve possuir cadastro no Centro de Integracdo Empresa-Escola do Parana (CIEE/PR) ativo e
atualizado; O candidato devera pertencer a uma das instituicGes de Ensino conveniadas com o Centro de Integracao
Empresa-Escola do Parana (CIEE/PR).

5.7. No momento da inscricdo, caso apareca a informacdo de “incompatibilidade no cadastro”, o estudante
devera se reportar ao CIEE/PR, através do e-mail processos.especiais@cieepr.org.br, até as 16h00 do ultimo dia
de inscrigdo (29/03/2021).

5.8. Apos o prazo estipulado para o fim das inscri¢cdes, caso o estudante precise fazer alguma alteragdo nos
dados pessoais da inscricdo, devera solicita-la através do e-mail processos.especiais@cieepr.org.br até as 12h00
do dia 30/04/2021.

5.9. Possuir idade igual ou superior a 16 (dezesseis) anos, no momento da inscri¢do.

5.10. Ter disponibilidade de horario (manh3 e/ou tarde) para cumprir o estagio; o horédrio de estagio deve ser
diferente do horario de estudo, de maneira que ndo coincidam.
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5.11. O candidato serd responsavel por qualquer erro ou omissdo, bem como pelas informagdes prestadas no
requerimento de inscrigdo, sendo que, no caso de preenchimento do formulario de inscricdo com dados incorretos
ou quaisquer declarag@es falsas, inexatas ou ainda que ndo possa satisfazer todas as condi¢des estabelecidas no
Edital, terd a sua inscrigdo ndo homologada, e consequentemente anulada todos os atos dela de correntes.

5.12. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tdcita aceitagdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos, comunicados e
instrugdes especificas para a realizagdo do processo seletivo, acerca das quais ndo podera alegar
desconhecimento.

5.13. Na3o sera cobrada taxa de inscricdo.

5.14. Quaisquer alteragdes no presente edital serdo devidamente publicadas na imprensa oficial do Municipio
de Palmas e no sitio www.cieepr.org.br que ficam os interessados desde ja cientificados.

6. DA SELECAO:

6.1. Considerando a atual situagdo de emergéncia em saude publica, através do Decreto n° 3.647, de 03 de
abril de 2020, em decorréncia da pandemia de COVID-19, excepcionalmente nao havera aplicagao de prova
objetiva neste Processo Seletivo, conforme autorizado pela lei municipal 2.799, de 10 de margo de 2021.

6.2. A selecdo e classificagdo dos candidatos sera feita através da nota média obtida no documento oficial
emitido pela instituicdo de ensino, que informe indice de desempenho/rendimento académico (nota média do
aluno no curso). O documento devera ser encaminhado na data estipulada por este edital.

6.3. Aclassificagdao dos candidatos serd divulgada em ordem decrescente de nota, do candidato com a maior nota
para o candidato com a menor nota.

6.4. Serdo considerados aprovados os candidatos com a nota igual ou superior a 5,0 (cinco virgula zero).

6.5. Havendo necessidade, e para manter o critério de equidade, em situacbes onde o indice de
desempenho/rendimento académico (nota média do aluno no curso) for apresentado no documento, por
exemplo: 0,9000, sera considerado para classificacdo 9,000; ou 90,00%, passara a 9,000.

6.6. Havendo necessidade de arredondamento da nota seguira o seguinte critério: Se o algarismo a ser eliminado
for maior ou igual a cinco, sera acrescentada uma unidade ao primeiro algarismo que estd situado a sua esquerda
(exemplo: 9,756 passara para 9,76). Se o algarismo a ser eliminado for menor que cinco, mantera inalterado o
algarismo da esquerda (exemplo: 9,261 passard para 9,26).

7. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE:

7.1. Em caso de igualdade de pontuacdo serdo aplicados, sucessivamente, os critérios de desempate ao
candidato:

a) Candidato com maior idade.

b) Documento atual que comprove ser cotista instituicdo publica ou beneficiario de algum programa social
ou bolsista em institui¢cdo privada. O documento devera ser encaminhado no periodo de 05/04/2021 até
as 23h59 do dia 09/04/2021. Documentos enviados fora do prazo estipulado, ndo serdo analisados ou
aceitos.


http://www.cieepr.org.br/

8. DA CLASSIFICACAO E RECURSOS:

8.1. A classificagdo proviséria dos candidatos classificados, sera publicada no dia 14/04/2021, separada por
curso e em ordem decrescente da nota obtida.

8.2. O Candidato que desejar interpor recursos a classificagdo proviséria podera fazé-lo até as 23h59 do dia
14/04/2021.

8.3. O recurso deverd ser formalizado, mediante requerimento fundamentado a Comissdo de Elaboragao,
Aplicacdo e Corregdo do Processo Seletivo do CIEE/PR, através do e-mail: processos.especiais@cieepr.org.br, que
apos andlise das justificativas deliberara a respeito.

8.4. Candidatos com deficiéncia, terdo seus nomes publicados em lista geral e em uma lista a parte.

8.5. A homologacéo final dos classificados, serd publicada, sitio www.cieepr.org.br e no sitio da Prefeitura de
Palmas https://pmp.pr.gov.br no dia 19/04/2021.

9. DA CONVOCACAO:

9.1. Serdo convocados os candidatos na ordem de sua classificagdo, de acordo com as necessidades da
Prefeitura de Palmas.

9.2. 0 candidato classificado, quando for chamado a ocupar a vaga deve, OBRIGATORIAMENTE, apresentar-se
na Divisdo de Recursos Humanos da Prefeitura de Palmas, no prazo maximo de 03 (trés) dias Uteis, portando os
documentos originais e 2 (duas) cdépias dos seguintes documentos:

a) Documento de Identidade (RG);

b) CPF;

c) Titulo de eleitor;

d) Certiddo de nascimento ou casamento;

e) Carteira de trabalho (frente e verso)

f) Nimero do PIS;

g) Comprovante de residéncia;

h) Atestado de matricula atualizado.

i) Laudo médico (original ou cdpia autenticada) emitido nos ultimos 12 (doze) meses, no caso de pessoas

inscritas neste critério.

9.3. O candidato que ndo comparecer no dia fixado para a posse sera eliminado do presente processo seletivo.
9.4. Na ocorréncia do item 9.3 a vaga aberta é destinada ao préximo candidato.

9.5. E deinteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacdes de todos os atos pertinentes a este
Processo Seletivo no sitio eletronico www.cieepr.org.br e nos érgdos de divulgacdo dos atos oficiais do Municipio

de Palmas.

9.6. O candidato sé estard apto a ocupar a vaga e ter o contrato formalizado somente se estiver De acordo com
as normas Projeto Pedagogico do Curso (PPC) de cada Instituicdo de Ensino.


http://www.cieepr.org.br/
https://pmp.pr.gov.br/

9.7. Os candidatos com deficiéncia deverdo apresentar junto aos documentos citados no item 10.2 o Laudo
Médico atestando aptiddo fisica/mental para o desenvolvimento de tais fungdes.

9.8. O candidato convocado podera assumir a vaga desde que em conformidade e exigéncias do seu curso e sua
instituicdo de ensino.

9.9. A Administragdo Municipal da Prefeitura de Palmas é facultada a anulagdo parcial ou total do Processo
Seletivo, antes de ser homologado, se constatada irregularidade substancial insandvel.

9.10. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdao especialmente designada para o presente processo
seletivo.

10.  DISPOSICOES FINAIS
10.1. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer
tempo, em especial por ocasidao do termo de compromisso de estagio, acarretarao a nulidade da inscrigdo, com

todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.

10.2. O contrato de estagio rompido ndo sera reestabelecido em nenhuma hipdtese, devendo o candidato
aguardar um novo Processo Seletivo, conforme critérios de necessidade e conveniéncia da Administracao.

10.3. A classificacdo da sele¢ao dos estagiarios ndo assegurara ao candidato o direito de ingresso na vaga, mas
apenas a expectativa de celebrar o contrato de estagio, segundo a ordem de classificagdao. A concretizagdo desse
ato ficara condicionada a observancia dos demais requisitos, das disposi¢des legais pertinentes, bem como ao

interesse, juizo e conveniéncia do Municipio de Palmas.

10.4. O ndo atendimento, pelo candidato, das condi¢des estabelecidas neste Edital, implicara na sua eliminagao
do Processo Seletivo a qualquer tempo.

10.5. Podera o Municipio revogar o presente Edital, no todo ou em parte, por conveniéncia administrativa e
interesse publico, ou por fato superveniente, devidamente justificado, ou anula-lo, em caso de ilegalidade.

10.6. Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo
havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentac¢do de documentos apds as datas estabelecidas.

10.7. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo Especial de Processo Seletivo para
Contratacao de Estagiarios do Municipio de Palmas.

10.8. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo no sitio da Prefeitura Municipal de Palmas
(pmp.pr.gov.br) e do CIEE/PR (www.cieepr.org.br).

Palmas, 15 de margo de 2021.

COMISSAO DO PROCESSO DE SELECAO



SUSELEI BARBIERI CANDIDO

Chefe de Gabinete

LUIZ ALBERTO ZIGER DE ALMEIDA
Secretario Municipal de Administragdo

JULIO CESAR DRESCH
Chefe de Divisdo de Recursos Humanos

JOSE ADILSON DE ALMEIDA

Vereador

ISIDORO JUNIOR MIKILITA
Vereador
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